) 11 SKYRIUS 5
SPECIALUS REIKALAVIMALI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti ne Zemesn] kaip aukstesnjjj iSsilavinimg ar specialyjj vidurinj iSsilavinima, jgyta iki
1995 mety;

3.2. buti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
jsakymais, rajono Savivaldybeés tarybos sprendimais, kitais teisés aktais, reglamentuojanciais nejgaliyjy
socialine integracija, asmens (Seimos) socialiniy poreikiy nustatymg ir asmens finansiniy galimybiy
vertinima, socialinés paramos mokiniams, socialiniy paslaugy skyrimg ir mokéjima;

3.3. turéti darbo su programa ,,Parama‘ ir Socialinés paramos $eimai informacine sistema (toliau-
SPIS) ziniy;

3.4. moketi valdyti ir sisteminti informacijg, ir konsultuoti asmenis bei $eimas jo kompetencijos
klausimais;

3.5. sklandziai déstyti mintis rastu ir Zodziu, iSmanyti Dokumenty rengimo ir jforminimo taisykles ir
asmens duomeny apsauga;

3.6. mokéti dirbti ,,Microsoft Office programiniu paketu;

3.7. planuoti ir organizuoti savo veikla, sugebéti operatyviai priimti sprendimus savo kompetencijos

srityje.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4 Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. suveda reikalingus duomenis j duomeny bazg¢ dél socialinés paramos mokinio reikmenims, juos
patikrina, suformuoja sprendimus uztikrindamas, kad Seimoms, mokiniams patiriantiems socialing rizikg
biity parinktas teisés aktais nustatytas galimas mokéjimo biidas, parengia ir pasiraso iSdavimo Ziniaras¢ius
(sgrasus);

4.2. tikrina ir vertina Seimoms, mokiniams patiriantiems socialing rizikg mokinio reikmenims

skiriamy 1éSy panaudojima ir teikia pastebéjimus bei pasitilymus socialiniams darbuotojams;



4.3. patikrina ir suveda j duomeny baze mokykly pateiktus duomenis ir informacija apie socialing
paramg mokiniams organizuojamose stovyklose, rengia informacijg ir dokumentus §iais klausimais;

4.4. tikrina ir tvarko paslaugy gavéjy duomenis, socialinés globos paslaugas teikianciy jstaigy (toliau
- jstaigy) finansavimui gauti pateiktus dokumentus, ataskaitas ir suveda duomenis apie suteiktas socialines
paslaugas i Socialinés paramos Seimai informacing sistema (toliau — SPIS). Rades klaidy, informuoja
jstaigas. Patikrintus teisingus duomenis ir dokumentus pasiraso ir perduoda Buhalterijos skyriui;

4.5. teisés akty nustatyta tvarka atlieka asmens (Seimos) finansiniy galimybiy vertinimg, nustato
biudzeto finansavimo Saltinius ir dydj bei asmens (Seimos) moké&jima uz socialines paslaugas ir parengia
bei pasiraSo pazymose uztikrindamas paskaiiavimy atitikimg teisés aktams ir jy savalaikj pateikima
fiziniams ir juridiniams asmenims;

4.6. patikrina gautus duomenis ir dokumentus d¢l ilgalaikés ir trumpalaikés socialinés globos
paslaugy suaugusiems asmenims ir dienos socialinés globos paslaugy (toliau- socialinés globos paslaugy)
(ar socialinés globos paslaugy pareiskéjo byloje yra visi reikalingi ir tinkamai pateikti bei pasiraSyti
dokumentai, tikrina ar socialiniy paslaugy poreikio jvertinimas atliktas laikantis teisés akty reikalavimy ir
nustatyty terminy, analizuoja ar buvo pries tai teiktos paslaugos ir numatytos kitos alternatyvos pagalbai,
patikrina duomenis registruose ir kt.), suveda reikalingus duomenis j SPIS, atlieka skai¢iavimus
patikrindamas ar nevir§ijamas nustatytas maksimalus socialinés globos islaidy finansavimo dydis;

4.7. inicijuoja KaiSiadoriy rajono savivaldybés socialiniy paslaugy skyrimo komisijos (toliau -
Komisija) posédzius ir teikia Komisijos svarstymui dokumentus dél socialinés globos paslaugy pagal
kompetencija bei teisés aktais pagrista savo sitilyma;

4.8. vadovaudamasis teisés aktais, dél socialinés globos paslaugy rengia pirkimams reikalingus
dokumentus, atitinkamga sprendima ir sutartis, kurias nustatyta tvarka derina bei teikia pasiraSymui ir suveda
duomenis duomeny bazéje;

4.9. bendradarbiauja su socialinés globos jstaigomis, senitinijomis, savivaldybémis sprendziant
rajono gyventojy socialinés globos organizavimo, teikimo klausimus, teikia sitilymus ir informacija jo
kompetencijos klausimais;

4.10. riipinasi suaugusiyjy socialinés globos paslaugy gavéjy apgyvendinimu socialinés globos
jstaigose ir teisés akty nustatyta tvarka rengia reikalingus dokumentus. Prireikus lydi asmenis j socialinés
globos jstaigas. Nesant galimybiy teikti socialinés globos paslaugas, formuoja pareiskéjy eiles;

4.11. planuoja ir rengia Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai ataskaitas ir
1ésy poreikj socialinés globos paslaugoms, socialinei paramai mokiniams;

4.12. renka informacijg apie socialinés globos, nemokamo maitinimo kainas ir apie jas teikia

informacija atsakingam skyriaus darbuotojui suvesti duomenis duomeny bazéje;



4.13. bendradarbiauja su fiziniais ir juridiniais asmenimis, organizuojanciais labdaringas socialines,
paramos akcijas, renginius, renka duomenis, rengia informacijg Siais klausimais;

4.14. analizuoja informacijg apie lengvatas, kitas socialines garantijas, apie asmenis pagal jvairias
socialines grupes, vykdo poreikio atlikti reikalingus asmens (Seimos) finansinius vertinimus nustatant
mokéjimo uz socialines paslaugas dydzius stebésena, inicijuoja ir atlieka reikalingus skaic¢iavimus;

4.15. renka reikalinga informacija, duomenis rengiant Socialiniy paslaugy plang ir teikia duomenis
bei pasitlymus §j plang rengianc¢iam specialistui;

4.16. renka, rengia ir teikia reikalingg informacija, 1éSy poreikj, ataskaitas socialinés paramos
mokiniams klausimais, rengia 1ésy paskirstyma mokykloms ir pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui uzdaro
Paramos mokiniams zurnalus;

4.17. perzitiri suformuotas pareiskéjy bylas ir teisés akty nustatyta tvarka ir terminais parengia
atitinkamus sprendimus dél socialinés paramos mokiniams ir rengia bei teikia informacijg Siais klausimais;

4.18. analizuoja klienty socialing ekonoming padétj, prireikus tikrina ir vertina asmeny (Seimy)
gyvenimo ir buities salygas bei pateikty duomeny teisinguma, fiksuoja, suveda duomenis programoje
»Parama‘ ir/ar SPIS, sistemina informacijg ir dirba su priskirtais registrais jo kompetencijos klausimais;

4.19. priima ir konsultuoja fizinius bei juridinius asmenis, nagrin¢ja asmeny praSymus, skundus ir
pareiskimus, rengia atsakymus, Administracijos direktoriaus jsakymus, tikrina dokumentus ir tvirtina
dokumenty kopijas jo kompetencijos klausimais;

4.20. informuoja fizinius ir juridinius asmenis apie priimtus sprendimus, pasiraSytas sutartis jO
kompetencijos klausimais ir teikia jiems dokumentus susipaZinti ar/ir pasirasSyti teisés akty nustatyta tvarka
ir terminais;

4.21. pavaduoja skyriaus specialista, dirbant] pagal darbo sutartj ir vykdant] funkcijas vienkartiniy
pasalpy, socialiniy paslaugy, socialinés paramos mokiniams Srityse, jo kasmetiniy atostogy, komandiruo¢iy
metu ar jo nesant vykdo laikinai jo funkcijas;

4.22. skyriaus vedéjo pavedimu vykdo kitas funkcijas socialiniy paslaugy, asmeny savarankiskumo
vertinimo, skyriaus Ziniara$¢iy formavimo srityse Sias funkcijas atliekanciy skyriaus darbuotojy atostogy,
komandiruociy metu ar jy nesant ir kitus su skyriaus funkcijomis susijusius nenuolatinio pobiidzio skyriaus
ved¢jo pavedimus tam, kad buty igyvendinti skyriaus uzdaviniai,

4.23. siekiant tinkamo dokumenty i§saugojimo, formuoja ir tvarko jam priskirtas dokumenty bylas ir
nustatytais terminais paruostas archyvuoti, jas perduoda skyriaus archyva tvarkan¢iam darbuotojui;

4.24. paskirtas dirba darbo grupiy ir komisijy veikloje, dalyvauja pasitarimuose su senitinijy

specialistais socialiniam darbui pateikdamas nuomong jo kompetencijai priskirtais klausimais;



4.25. jo kompetencijos klausimais rupinasi informacijos pateikimu visuomenei ir suderings su
skyrius vedéju teikia informacija Savivaldybés interneto puslapiui, visuomenés informavimo priemonéms,

prireikus atnaujina administraciniy paslaugy apraSymus.



