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ĮŽANGA

Savivaldybių vykdomosios institucijos organizuoja pirminę asmens sveikatos priežiūrą. Pirminės asmens sveikatos priežiūros organizavimo tvarką nustato Vyriausybė ar jos įgaliota institucija[footnoteRef:1]. Greitosios medicinos pagalbos paslaugos – tai asmens sveikatos priežiūros paslaugos, kurias teikia GMP paslaugų teikėjai. [1:  Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos 1994-07-19  įstatymas Nr. I-552.] 

Audito subjektas – VšĮ  Kaišiadorių greitosios medicinos pagalbos stotis (toliau – GMPS). Įstaigos buveinė: Beržyno g. 27, LT-56172 Kaišiadorys, Kaišiadorių rajono savivaldybė. Įstaigos kodas –300642709.
Auditas atliktas Savivaldybės kontrolieriaus 2016 m. rugsėjo 8 d.  pavedimu Nr. V8-6. 	Audito tikslas - atlikti VšĮ Kaišiadorių greitosios medicinos pagalbos stoties veiklos auditą, vertinant veiklą rezultatyvumo požiūriu.
Vertinimo kriterijus – GMPS veiklos reglamentavimo, paslaugų rezultatyvumo analizė pagal veiklos rodiklius.
Įstaigos teisinė forma – viešoji įstaiga. Kaišiadorių greitosios medicinos pagalbos stotis yra juridinis asmuo, turintis ūkinį, finansinį, organizacinį ir teisinį savarankiškumą, kurio steigėjas – Kaišiadorių rajono savivaldybės taryba. 
Pagrindinis GMPS veiklos tikslas – gerinti Lietuvos gyventojų sveikatą, siekiant sumažinti gyventojų sergamumą ir mirtingumą, kokybiškai teikti medicinos paslaugos.
Pagrindiniai GMPS veiklos uždaviniai: organizuoti ir teikti licencijuotas asmens sveikatos priežiūros paslaugas Kaišiadorių rajono savivaldybės gyventojams, visiems Lietuvos Respublikos gyventojams, užsienio piliečiams ir asmenims be pilietybės bei teikti jiems būtinąją medicinos pagalbą. VšĮ Kaišiadorių greitosios medicinos pagalbos stočiai verstis  asmens sveikatos priežiūros veikla ir teikti šias paslaugas išduota licencija[footnoteRef:2]. [2:  Valstybinė akreditavimo sveikatos priežiūros veiklai tarnyba prie Sveikatos apsaugos ministerijos išduota 2007-02-13 licencija Nr. 3073.] 

Audituojamas laikotarpis – 2015 metai, 2016 metų pirmas pusmetis. Įstaigos veiklos rodiklių palyginimui buvo naudojami 2013, 2014 ir 2015 metų duomenys. 
Audituojamu laikotarpiu iki 2016-02-20 įstaigai vadovavo Juozas Matulevičius, nuo 2016-02-24[footnoteRef:3] įstaigai vadovauja laikinai vykdanti direktoriaus pareigas Edita  Skarakodienė, vyr. finansininke dirbo Alvida Zelenkauskienė.  [3:  Kaišiadorių rajono savivaldybės 2016-02-24 mero potvarkis Nr. V13-14.] 

Pirminę sveikatos priežiūrą savivaldybėje organizuoja savivaldybės gydytoja.
Audito metu buvo naudojami šie informacijos šaltiniai:
- Teisės aktai  ir dokumentai,  reglamentuojantys GMPS veiklą;
- GMPS veiklos planavimo ir atsiskaitymo už rezultatus dokumentai, ataskaitos ir kt.; 
- GMPS vidaus dokumentai, kita su audituojama sritimi susijusi informacija. 
Auditas atliktas pagal Valstybinio audito reikalavimus.
Atlikdami auditą, darėme prielaidą, kad visi auditoriams pateikti dokumentai yra teisingi, išsamūs ir galutiniai, o jų kopijos atitinka originalus.
Audito ataskaitoje naudojami sutrumpinimai
GMPS – greitosios medicinos pagalbos stotis 
VšĮ – viešoji įstaiga
ASPĮ - asmens sveikatos priežiūros įstaiga
PSDF – privalomojo sveikatos draudimo fondas
TLK – teritorinė ligonių kasa
























AUDITO REZULTATAI
1. Įstaigos veikla, jos reglamentavimas
Viešoji įstaiga Kaišiadorių greitosios medicinos pagalbos stotis yra iš Kaišiadorių rajono savivaldybės turto ir lėšų įsteigta LNSS savivaldybės asmens sveikatos priežiūros viešoji įstaiga, pelno nesiekiantis ribotos civilinės atsakomybės viešasis juridinis asmuo, teikiantis jo įstatuose nustatytas asmens sveikatos priežiūros paslaugas pagal sutartis su užsakovais ir įstaigai išduotas licencijas. 
Kaišiadorių rajono savivaldybės taryba[footnoteRef:4] patvirtino Kaišiadorių rajono savivaldybės strateginį 2015–2017 metų veiklos planą. Sveikatos apsaugos programa  siekiama užtikrinti kokybišką Kaišiadorių rajono savivaldybės gyventojų asmens, visuomenės sveikatos priežiūrą, sveikatos politikos įgyvendinimą savivaldybės lygiu.  [4:  Kaišiadorių rajono savivaldybės tarybos 2015 m. vasario 23 d. sprendimas  Nr. V17-21.] 

VšĮ Kaišiadorių GMPS įsteigta 2007 m. vasario 1 d. (reorganizuota[footnoteRef:5] VšĮ Kaišiadorių PSPC padalijimo būdu, įsteigus dvi viešąsias įstaigas – VšĮ Kaišiadorių PSPC ir VšĮ Kaišiadorių GMPS). Įstaigos steigėjas  Kaišiadorių rajono  savivaldybės taryba.  [5:  Kaišiadorių rajono savivaldybės tarybos 2006-06-29 sprendimas Nr. V17-1435 „Dėl inicijavimo reorganizuoti Viešąją įstaigą Kaišiadorių pirminės sveikatos priežiūros centrą“, 2006-09-28 sprendimas Nr. V17-1509 „Dėl viešosios įstaigos Kaišiadorių pirminės sveikatos priežiūros centro reorganizavimo“.] 

Įstaiga veiklą vykdo vadovaudamasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Sveikatos priežiūros įstaigų įstatymu, Sveikatos sistemos įstatymu, Viešųjų įstaigų įstatymu, Sveikatos draudimo ir kitais įstatymais, teisės aktais ir Įstatais[footnoteRef:6], kurie įregistruoti Juridinių asmenų registre. [6:  Kaišiadorių rajono savivaldybės tarybos 2012 m. balandžio 30 d. sprendimas  Nr. V17-73.] 

GMPS pagal savo prievoles atsako tik jai nuosavybės teise priklausančiu turtu. GMPS steigėjas pagal prievoles atsako tik ta suma, kurią įnešė į įstaigos turtą. 
Pagal Viešųjų įstaigų įstatymo[footnoteRef:7] 7 str. 2 p. nuostatas < viešosios įstaigos steigėjai, šio įstatymo ir įstatų nustatyta tvarka perdavę viešąjai įstaigai įnašą tampa jos dalininkais >. Viešosios įstaigos GMPS steigėjas yra vienintelis dalininkas.  [7:  Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų 1996 m. liepos 3 d įstatymas Nr. I-1428.] 

Vadovaujantis LR Vyriausybės nutarimu[footnoteRef:8] ir Savivaldybės tarybos sprendimu[footnoteRef:9] Savivaldybės administracijos direktoriui pavesta įgyvendinti viešųjų įstaigų dalininko (savininko) turtines ir neturtines teises ir pareigas. [8:  Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2007-09-26 nutarimas Nr. 1025 „Dėl valstybės ir savivaldybių turtinių ir neturtinių teisių įgyvendinimo viešosiose įstaigose“ 2.2 papunktis..]  [9:  Kaišiadorių rajono savivaldybės tarybos 2016-03-31 sprendimas Nr. V17-72.] 

Įstaiga įgyja teises, prisiima pareigas ir jas įgyvendina per savo valdymo organus. GMPS valdymo organai yra GMPS direktorius ir administracija. Administracija yra direktorius ir vyriausiasis  finansininkas.
Administracijos darbo reglamentas patvirtintas GMPS direktoriaus įsakymu[footnoteRef:10]. [10:  VšĮ Kaišiadorių greitosios medicinos pagalbos stoties  drektoriaus 2011-12-26  įsakymas Nr. 62.] 

GMPS direktorius savo veikloje vadovaujasi įstatymais, teisės aktais, steigėjo sprendimais, savivaldybės vykdomosios institucijos įsakymais, Įstatais ir pareigybės aprašymu[footnoteRef:11]. [11:  Savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojo  2010-03-23 įsakymas Nr. V30-23.] 

Vadovaujantis Sveikatos priežiūros įstaigų įstatymo[footnoteRef:12] 31 str. 1 d. ir Įstatų 35 p. GMPS veikia patariamasis organas stebėtojų taryba. Stebėtojų taryba sudaryta Savivaldybės tarybos sprendimu[footnoteRef:13] penkeriems metams įstaigos veiklos viešumui užtikrinti. [12:  Lietuvos Respublikos sveikatos priežiūros įstaigų įstatymas, 1996-06-06 Nr. I-1367 (su vėlesniais pakeitimais).]  [13:  Kaišiadorių rajonos avivaldybės tarybos 2015-09-24 sprendimas Nr. V17-328.] 

Pagal Įstatų 56 p. sudaryta medicinos etikos komisija.
Pagal Įstatų 8.9 p. nuostatas steigėjo kompetencijai priklauso tvirtinti GMPS veiklos strategiją. GMPS direktoriaus pareigybės aprašymo 5 p. nustatyta funkcija, kad vadovaudamasis patvirtintu įstaigos strateginiu veiklos planu, organizuoja įstaigos veiklą.
Audito metu nustatyta:
· GMPS veiklos strategija neparengta ir nepatvirtinta, nenumatytos sveikatos politikos perspektyvos.
· Įstatų 43 p. reglamentuota, kad GMPS stebėtojų tarybos posėdžiai šaukiami prireikus, bet ne rečiau kaip 2 kartus per metus.  2015 m. stebėtojų taryba rinkosi vieną kartą.
Valdymo struktūra, darbuotojų etatai
Pagal Įstatų 8.10 p. nuostatas, steigėjo kompetencijai priklauso tvirtinti GMPS valdymo struktūrą ir pareigybių sąrašą arba steigėjo pavedimu tai tvirtina Savivaldybės vykdomoji institucija. Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymais[footnoteRef:14] patvirtintas pareigybių sąrašas ir patvirtinta valdymo struktūra. VšĮ Kaišiadorių GMPS teikia paslaugas visą parą - dirba 3 (trys) greitosios medicinos pagalbos brigados (pažangaus gyvybės palaikymo).[footnoteRef:15]  [14:  Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymais 2016-03-16 Nr. V1-276, 2016-06-02  Nr. V1-630 patvirtintas pareigybių sąrašas, 2016-03-16 įsakymu Nr. V1-276 ir 2016-06-02 įsakymu Nr. V1-628 patvirtinta valdymo struktūra.]  [15:  Lietuvos respublikos sveikatos apsaugos ministro įsakymas 2007-11-06 Nr. V-895 „Dėl greitosios medicinos pagalbos paslaugų teikimo patvirtinimo“ 17 p. <GMP brigadų sudėtį ir narių skaičių, atsižvelgiant į GMP brigados tikslus ir sveikatos specialistų kompetenciją, nustato GMP įstaigos vadovas>.] 

GMPS direktoriaus 2016-01-04 įsakymu Nr. 1 patvirtintas pareigybių skaičius – 34,5 pareigybės, 2016-07-01 patvirtintas[footnoteRef:16] pareigybių skaičius - 36: vairuotojų – 14,5 etato, bendruomenės slaugytojų – 15 etatų,  medicinos gydytojas – 1 etatas, nuo 2016-07-01 paramedikas-vairuotojas – 1 etatas; administracija 1,5 etato, kitas personalas 3 etatai: slaugos administratorius – 1 etatas, personalo inspektorius – 0,5 etato, ūkio reikalų tvarkytojas-valytojas - 1 etatas, viešųjų pirkimų specialistas – 0,5 etato.  [16:  VšĮ Kaišiadorių greitosios medicinos pagalbos stoties direktoriaus 2016-07-01 įsakymas Nr. V-17.] 


Kaišiadorių rajono savivaldybės 2016-02-24 mero potvarkiu Nr. V13-14 direktoriui laikinai vykdančiam pareigas nustatytas darbo laikas 10 val per savaitę (0,25 etato[footnoteRef:17]) <pavedu laikinai vykdyti VšĮ Kaišiadorių greitosios medicinos pagalbos stoties direktoriaus pareigas nuo 2016-02-24, iki kol viešo konkurso būdu bus paskirtas direktorius, bet ne ilgiau kaip vienerius metus>. [17:  2016-02-24 darbo sutartis Nr. V11-566.] 

Pažymėtina, kad vadovui dirbant 10 val. per savaitę neužtikrinamos įstaigos vadovo galimybės pilnai atlikti priskirtas funkcijas ir organizuoti įstaigos darbą, kadangi direktorius yra administracijos vadovas, organizuoja GMPS veiklą ir veikia GMPS vardu santykiuose su kitais asmenimis, sudaro ir nutraukia darbo sutartis su darbuotojais bei atsako už įstaigos veiklą bei jos tikslų įgyvendinimą, atsako už GMPS finansinę veiklą, tinkamą lėšų ir perduoto pagal panaudos sutartį bei įstaigos įsigyto turto valdymą, naudojimą ir disponavimą juo. 
Kiti pastebėjimai:
· Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymais[footnoteRef:18] patvirtintuose pareigybių sąrašuose neteisingai nustatyta ūkio reikalų tvarkytojos-valytojos pareigybė, kadangi tai dvi pareigybės, kurių funkcijos yra skirtingos.  [18:  Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymais 2016-03-16 Nr. V1-276, 2016-06-02  Nr. V1-630 patvirtintas pareigybių sąrašas, 2016-03-16 įsakymu Nr. V1-276 ir 2016-06-02 įsakymu Nr. V1-628 patvirtinta valdymo struktūra.] 

· Pareiginiai nuostatai parengti ūkio reikalų tvarkytojos pareigybei[footnoteRef:19]. Pareiginių nuostatų 16 p. numatyta, kad ūkio reikalų tvarkytoja kontroliuoja, kaip yra valomos ir prižiūrimos įstaigos patalpos. Tai darbai, susiję su vienas kito kontrole. [19:  Principinės, privalomos visiems darbuotojams, pareigos įtvirtintos DK 228 str.. Konkrečiau darbuotojų teisės ir pareigos apibrėžiamos įmonių, įstaigų organizacijų vietiniuose teisės aktuose (vidaus tvarkos taisyklėse, nuostatuose, pareigybių aprašymuose ir kt.).] 

· GMPS vadovas, laikinai vykdantis direktoriaus pareigas, su pareigybės aprašymu nesupažindintas.
· Viešųjų pirkimų specialisto pareigybė 0,5 etato GMPS direktoriaus įsakymu patvirtinta nuo 2016-07-01, tačiau viešųjų pirkimų specialistas priimtas[footnoteRef:20] nuo 2016-04-01 - 0,4 etato krūviu. [20:  VšĮ Kaišiadorių greitosios medicinos pagalbos stoties direktoriaus 2016-03-31 įsakymas Nr. P-42.] 


Vidaus kontrolė
Pagal Viešųjų įstaigų įstatymo[footnoteRef:21] 10 str. 13 p. ir GMPS įstatų 8.15 p. nuostatas patvirtintas Kaišiadorių rajono savivaldybei pavaldžių viešųjų asmens sveikatos priežiūros įstaigų vidaus kontrolės tvarkos aprašas.[footnoteRef:22] Aprašo 6 p., 7 p. reglamentuota, kad pagal įstaigos vadovo pareigas ir kompetenciją vadovas privalo nustatyti vidaus kontrolės procedūras, atsižvelgdamas į vidaus kontrolės tikslą, veiklos riziką, vidaus kontrolės pastovumą bei jos atlikimo sąnaudas, apskaitos ir informacinę sistemą, turto apsaugos būklę ir kitus vidaus kontrolės kriterijus ir yra už tai atsakingas.GMPS finansų kontrolės taisyklės patvirtintos[footnoteRef:23], paskirti atsakingi už išankstinę, einamąją ir paskesniąją finansų kontrolę ir jos vykdymą. Patvirtinti vidaus tvarkomieji dokumentai ir aprašai reglamentuojantys GMPS veiklos vykdymo kontrolę.  [21:  Lietuvos Respublikos Viešųjų įstaigų 1996-07-03 įstatymas Nr. I-1428.]  [22:  2009 m. birželio 19 d. įsakymas Nr. V30-31 ,,Dėl Kaišiadorių rajono savivaldybei pavaldžių viešųjų asmens sveikatos priežiūros įstaigų vidaus kontrolės tvarkos aprašo patvirtinimo“.]  [23:  VšĮ Kaišiadorių greitosios medicinos pagalbos stoties direktoriaus 2014-03-31 įsakymas Nr. V-7.] 

Finansų kontrolės ataskaita už 2015 m. pateikta savivaldybės administracijai kartu su įstaigos veiklos ataskaita.
Pastebėjimai. GMPS direktoriaus įsakymu[footnoteRef:24] patvirtinti lokalaus medicininio audito nuostatai ir medicininio vidaus audito reglamentas nepritaikyti  atliekamoms GMPS vidaus medicinos auditorės darbo funkcijoms (už vidaus medicinos auditorės darbą GMPS gydytojui mokamas 30 proc. priedas prie darbo užmokesčio). [24:  GMPS direktoriaus 2015-05-15 įsakymas Nr. V-9.] 

2. Įstaigos finansinių bei materialinių išteklių valdymas

VšĮ Kaišiadorių greitosios medicinos pagalbos stoties apskaita tvarkoma pagal VSAFAS reikalavimus, apskaitos politika patvirtinta, nustatytas apskaitos registrų sąrašas, buhalterinė apskaita tvarkoma kompiuterizuotai, naudojant buhalterinę apskaitos programą „Debetas”, yra įdiegta  personalo apskaitos programa. Finansinės ataskaitos parengtos pagal Viešojo sektoriaus apskaitos ir finansinės atskaitomybės standartų reikalavimus, finansinių ataskaitų rinkiniai paskelbti įstaigos interneto tinklalapyje.
Vadovaujantis Lietuvos Respublikos dokumentų ir archyvų įstatymu[footnoteRef:25] patvirtintas įstaigos dokumentacijos planas[footnoteRef:26]. GMPS archyvą tvarko direktoriaus įsakymu paskirtas atsakingas darbuotojas. [25:  1995 m. gruodžio 5 d. įstatymo  Nr. I-1115  10 str. ]  [26:  Kaišiadorių GMPS 2016-01-14 direktoriaus įsakymas Nr. 7.] 

Audito metu esminių neatitikimų teisės aktams dėl apskaitos tvarkymo nenustatyta.
Pagal Viešųjų įstaigų įstatymo[footnoteRef:27] 10 str. 1 d. 6 p ir Įstatų 8.11. p. nuostatas GMPS metinių finansinių ataskaitų rinkinį tvirtina steigėjas arba steigėjo pavedimu savivaldybės vykdomoji institucija. [27:  Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų 1996-07-03 statymas Nr. I-1428.] 

VšĮ Kaišiadorių GMPS 2015 m. gruodžio 31 d. metinių finansinių ataskaitų rinkinys ir veiklos ataskaita patvirtinta Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu[footnoteRef:28].  [28:  Kaišiadorių rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2016-12-12 įsakymas Nr. V1-363.] 

Pagal audituojamo subjekto 2015-12-31 ir 2016-06-30 finansinių ataskaitų duomenis: 
· Turtas, finansavimo sumos, įsipareigojimai ir grynojo turto mažumos dalis 2015-12-31  sudarė 223410,30 Eur, 2016-06-30 - 269436,42 Eur.
· Dalininko įnašai 2015-12-31  sudarė 6903 Eur. Per ataskaitinį laikotarpį steigėjo įnašų vertė nesikeitė.
· Pagrindinės veiklos pajamos 2015 m. ataskaitinio laikotarpio pabaigoje sudarė 545772,19 Eur, 2016-06-30 – 287088,33 Eur.
· Pagrindinės veiklos sąnaudos 2015 m. ataskaitinio laikotarpio pabaigoje sudarė 504537,59 Eur, 2016-06-30 – 275386,67 Eur. 

Ilgalaikis materialusis turtas
2015 m. paskutinę ataskaitinio laikotarpio dieną ilgalaikis materialusis turtas sudarė 104337,12 Eur, 2016-06-30 - 92856,65 Eur. 
Didžiausią dalį ilgalaikio materialiojo turto sudarė transporto priemonės: 2015-12-31 – 89445,51 Eur (85,73proc.), 2016-06-30 – 80388,15 Eur (86,57 proc.).
Kaišiadorių GMPS eksploatuojami 5 greitosios medicinos pagalbos automobiliai: 2 automobiliai 2004 m. gamybos, 2008 m. – 1 automobilis, 2013 m. -1 automobilis, 2015 m. – 1 automobilis. 
GMPS iš įstaigos lėšų įsigijo 2 greitosios medicinos pagalbos automobilius: 2013 m. - naują  automobilį RENAULT Master, įsigijimo vertė 53290,08 Eur ir 2015 m. FORD TRANSIT (2015 m. gamybos) įsigijimo vertė 55399,00 Eur.
Valstybės ir savivaldybių institucijos (steigėjai) turtą viešosioms įstaigoms perduoda panaudos pagrindu įstatymų ir Vyriausybės ar jos įgaliotos institucijos tvarka[footnoteRef:29]: [29:  Lietuvos Respublikos sveikatos priežiūros įstaigų įstatymas, 1996-06-06 Nr. I-1367 (su vėlesniais pakeitimais) 36 str. 2 p.] 

1. LR sveikatos apsaugos ministerija pagal Valstybės turto panaudos sutartis[footnoteRef:30] perdavė 4 automobilius: (trys greitosios medicinos pagalbos automobilius Volkswagen LT 28 su medicinine įranga ir vieną automobilį Volkswagen Transporter su medicinine ir GPS įranga), automobilių isigijimo vertė 211953,59 Eur. 1 automobilis (2004 m.) dėl techninės būklės neeksploatuojamas. [30:  2008-04-11 Valstybės turto  panaudos sutartis Nr. S-216, 2012-06-28 valstybės turto panaudos sutartis Nr. PS-118.] 

2. GMPS pagal panaudos sutartis[footnoteRef:31] naudojasi turtu gautu iš Kaišiadorių r. savivaldybės: pastato dalimi, priestatu garažu (242,14 kv.m.) (Beržyno g. 27, Kaišiadorys)  įsigijimo verte – 94554,02 Eur. 2015 metais Kaišiadorių r. savivaldybė perdavė reanimacinį kraujotaką užtikrinantį aparatą LUCAS 2 įsigijimo verte – 17520,80 Eur.  [31:  Savivaldybės tarybos 2010-07-01 sprendimas Nr. V17-143; 2010-07-07 Savivaldybės turto panaudos sutartis Nr. 166; Savivaldybės tarybos 2012-01-26 sprendimas Nr. V17-12; 2012-01-27 Savivaldybės turto panaudos sutartis Nr. 194, Savivaldybės tarybos 2013-01-31 sprendimas Nr. V17-27, 2013-02-06 Savivaldybės turto panaudos sutartis Nr. 212. Kaišiadorių rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2015-11-25 įsakymas Nr. V1-1210, 2015-11-25 savivaldybės turto panaudos sutartis Nr. 243.] 

Perduotas turtas yra apdraustas, automobiliai apdrausti KASKO draudimu, panaudos sutartys užregistruotos nekilnojamojo turto registre. 
Dėl savivaldybės ilgalaikio materialiojo turto perduoto panaudos pagrindais apskaitos neatitikimų nenustatyta. 2015-12-17 atliktas auditas [footnoteRef:32] „Dėl savivaldybės ilgalaikio materialiojo turto perduoto panaudos pagrindais savivaldybės viešosioms įstaigoms“. [32:  Kaišiadorių rajono savivaldybės kontrolės ir audito tarnybos 2015-12-07 audito ataskaita Nr. AK-10.] 

3. Pagal turto panaudos sutartis[footnoteRef:33] GMPS panaudos pagrindais perduota 100 kv. m. grindinio trinkelių numatytai veiklai vykdyti. Perdavimo-priėmimo aktai surašyti, tačiau audito metu nebuvo pateikti dokumentai (aktai apie grindinių trinkelių sudėjimą) ar panaudos gavėjas tinkamai pagal tiesioginę paskirtį panaudojo perduotą turtą.  [33:  2016-05-23  Savivaldybės turto panaudos sutartis Nr. 257. Kaišiadorių rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2016-05-23 įsakymas Nr. V1-583, Kaišiadorių rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2016-06-08  įsakymas Nr. V1-646, 2016-06-08  savivaldybės turto panaudos sutartis Nr. 260.] 

Pagal panaudos sutarties 4 p. nuostatas Panaudos davėjas privalo kontroliuoti perduoto turto eksploatavimą. 
Pagrindinės veiklos pajamos
GMPS teikia paslaugas nustatytoje teritorijoje. Teritorija nustatoma sutartyje su teritorine ligonių kasa. Šioje sutartyje papildomai nustatoma GMP paslaugų teikimo kitoje teritorijoje ir apmokėjimo už jas sąlygos. Su Kauno teritorine ligonių kasa (TLK) pasirašyta asmens sveikatos priežiūros paslaugų teikimo ir šių paslaugų išlaidų apmokėjimo privalomojo sveikatos draudimo fondo biudžeto lėšomis sutartis.[footnoteRef:34] Sutartyje nustatytas greitosios medicinos pagalbos paslaugoms (bazinis apmokėjimas už greitosios medicinos pagalbos brigadų paslaugas)  ir greitosios medicinos pagalbos geriems darbo rezultatams apmokėti lėšų suma[footnoteRef:35]. [34:  Asmens sveikatos priežiūros paslaugų teikimo ir šių paslaugų išlaidų apmokėjimo privalomojo sveikatos draudimo fondo biudžeto lėšomis 2016-02-24 sutartis Nr. 32-198-2/16.]  [35:  Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2013 m. spalio 31 d. įsakymas Nr. V-1022 (2014 m. gruodžio 30 d. įsakymo Nr. V-1442 redakcija) Asmens sveikatos priežiūros įstaigoms iš Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudžeto skiriamų metinių lėšų greitosios medicinos pagalbos paslaugų išlaidoms kompensuoti planavimo tvarkos aprašas] 

Be paslaugų, apmokamų iš PSDF biudžeto, GMPS teikia mokamas paslaugas: pacientų pervežimo, budėjimo organizuojamų renginių metu. Teikiamų mokamų paslaugų kainos patvirtintos Savivaldybės tarybos sprendimu[footnoteRef:36]. [36:  Kaišiadorių rajono savivaldybės tarybos 2014-10-30 sprendimas Nr. V17-311.] 

Kitų lėšų šaltinių įstaiga neturėjo. 
1 lentelėje pateikiame GMPS gautas pajamas 2013 – 2015 m., 2016 m. I pusm. (Eur)
	Eil. Nr. 
	Gautų lėšų šaltiniai
	2013 m. 
	2014 m. 
	2015 m. 
	2016 m. I pusm.

	1.
	PSDF biudžeto lėšos
	454355
	511922
	541744 
	284902

	2.
	Kitos teikiamos paslaugos:
	2522
	3609
	4028
	2186

	2.1.
	Paciento pervežimo paslaugos 
	2382
	3178
	3437
	1724

	2.2.
	Budėjimo renginiuose paslaugos
	140
	431
	591
	462

	
	Iš viso:
	456877 
	515531 
	545772
	287088



GMP paslaugoms finansuoti skirtos PSDF biudžeto išlaidos per 3 metų laikotarpį didėjo: 2015 m. gauta 29822 Eur daugiau lėšų nei 2014 m. ir 90389 Eur daugiau nei 2013 m.
Mokamų GMP paslaugų pajamos 2013 m. sudarė  0,55 proc., 2014 m. – 0,62 proc., 2015 m. – 0,63 proc., 2016 m. I pusm. – 0,76 proc. visų gautų  paslaugų pajamų.
1 pav. pateikta PSDF biudžeto lėšos gautos 2013-2015 m.


Už greitosios medicinos pagalbos gerus darbo rezultatus iš PSDF biudžeto lėšų 2015 m. apmokėta 16271,35 Eur, 2016 m. I pusm. – 12212,93 Eur.
Pagrindinės veiklos sąnaudos

2 lentelėje pateiktos pagrindinės veiklos sąnaudos 2013 – 2015 m., 2016 m. I pusm. (Eur)

	Pagrindinės veiklos sąnaudos
	2013 m. 
	2014 m. 
	2015 m. 
	2016 m. I pusm.

	 Iš viso:
	456406
	509527
	504538
	275387

	Iš jų:
	Darbo užmokesčio ir socialinio draudimo sąnaudos
	347863
	359227
	372502
	206291

	
	Transporto išlaidos
	79391
	89324
	77123
	37571



Didžiausią pagrindinės veiklos sąnaudų dalį sudarė darbo užmokesčio ir socialinio draudimo įmokų sąnaudos: 2013 m. -76,22 proc., 2014 m. – 70,50 proc., 2015 m. - 73,82 proc. Antra pagal dydį pagrindinės veiklos sąnaudų grupė - transporto sąnaudos: 2013 m. -17,39 proc., 2014 m. – 17,53 proc., 2015 m. – 15,28 proc. 
Medikamentams išlaidų normatyvas (2 procentai nuo visų pajamų) patvirtintas GMPS direktoriaus įsakymu[footnoteRef:37]. [37:  VšĮ Kaišiadorių greitosios medicinos pagalbos stoties direktoriaus 2009-12-29 įsakymas Nr. 23.] 

GMPS pagrindinės veiklos sąnaudos pagal atskirus išlaidų straipsnius pateiktos audito ataskaitos 1 priede.
GMPS darbo apmokėjimo tvarka patvirtinta 2015-09-30 direktoriaus įsakymu Nr. V-19[footnoteRef:38]. [38:  2014 m lapkričio 25 d. Įsakymas Nr. V-1228 ,,Dėl Valstybės ir savivaldybių viešųjų asmens sveikatos priežiūros įstaigų sveikatos priežiūros ir farmacijos paslaugas teikiančių darbuotojų (išskyrus vadovų ir jų pavaduotojų) darbo užmokesčio nustatymo kriterijų patvirtinimo“.] 

Darbuotojams pagrindinio darbo užmokesčio pastoviosios dalies koeficientai patvirtinti 2015-10-01 direktoriaus įsakymu Nr. V-20 ir 2016-04-01 direktoriaus įsakymu Nr. V-10. 
Nuo 2016-07-01 iš 2016 m. PSDF biudžeto rezervo[footnoteRef:39] darbuotojams mokami 10 proc. pagrindinio darbo užmokesčio priedai[footnoteRef:40]. [39:  Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2016-06-14 įsakymas Nr. V-765.]  [40:  VšĮ Kaišiadorių greitosios medicinos pagalbos stoties direktoriaus 2016-07-01įsakymas Nr. V-16.] 

Viešųjų įstaigų vadovaujančių darbuotojų mėnesinė alga susideda iš pastoviosios ir kintamosios algos dalių. Sveikatos apsaugos ministro įsakymu[footnoteRef:41] patvirtinti viešųjų  įstaigų vadovaujančių darbuotojų mėnesinės algos kintamosios dalies nustatymo pagrindai.  [41:  2011 m. gruodžio 1 d. įsakymas Nr. V-1019. ] 

Darbo užmokesčio normatyvo vykdymas. 
Savivaldybės administracijos direktorius patvirtino GMPS išlaidų skirtų darbo užmokesčiui normatyvą[footnoteRef:42], ne daugiau 64 procentų nuo visų lėšų šaltinių gautų pajamų be socialinio draudimo įmokų. [42:  Savivaldybės administracijos direktoriaus 2016 m. sausio 8 d. įsakymas  Nr. V1-23.] 

3  lentelė. Darbo užmokesčio normatyvo vykdymas 2013 – 2015 m., 2016 m. I pusm.
	Eil. Nr. 
	Rodikliai
	2013 m. 
	2014 m. 
	2015 m. 
	2016 m. I pusm.

	1.
	Gautos pajamos už suteiktas paslaugas (Eur)
	456877 
	515531 
	545772
	287088

	2.
	Darbo užmokestis (Eur)
	265724 
	274319 
	284531
	157614

	3.
	Darbo užmokestis (nuo gautų pajamų) proc.
	58,16
	53,21
	52,13
	54,90

	4.
	Nustatytas darbo užmokesčio normatyvas (proc.)
	63,0
	64,0
	64,0
	64,0



Darbo užmokesčio normatyvas 2013, 2014, 2015 metais ir 2016 m. I pusm. nebuvo viršytas. 

Viešųjų įstaigų vadovų kintamosios dalies dydį nustato steigėjai. Kintamosios dalies dydis nustatomas įvertinus praėjusių kalendorinių metų įstaigos veiklos siekiamų užduočių vykdymą ir tvirtinamas vienieriems metams[footnoteRef:43]. Sveikatos apsaugos ministro įsakymo 19 str. reglamentuota, kad < viešųjų įstaigų steigėjai (dalininkai) ne vėliau kaip iki einamųjų metų gegužės 1 dienos įvertina vadovų veiklos ataskaitą ir priima sprendimą dėl vadovų mėnesinės kintamosios dalies dydžio, kuris įsigalioja nuo einamųjų metų gegužės 1 d>.   [43:  Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2011 m. gruodžio 1 d. įsakymas Nr. V-1019 4 p. ] 

VšĮ Kaišiadorių greitosios medicinos pagalbos stoties direktoriui laikinai vykdančiam pareigas, nuo 2016-02-24  nebuvo mokama kintamoji mėnesinės algos dalis už 2015 m. veiklos užduočių įvykdymą. 2015 m. veiklos užduotys įvykdytos 78 balais (audito ataskaitos 3.2. sk.).
3. Greitosios medicinos pagalbos stoties veiklos rodikliai
3.1. Veiklos rezultatai
Nuo 2012-11-09 d. Kaišiadorių GMPS prisijungė prie Kauno apskrityje įdiegtos modernios greitosios medicinos pagalbos pajegų valdymo sistemos. Ši sistema, vertindama paciento atsakymus į klausimus, leidžia efektyviai išsiaiškinti nukentėjusiojo būklę, parinkti ir aktyvuoti tinkamą arčiausiai įvykio vietos esančią brigadą.
Įstaigoje įdiegta programinė sistema COLIBRI padeda kaupti ir analizuoti kiekybinius ir kokybinius GMP rodiklius. Valstybinės ligonių kasos informacinėje sistemoje SVEIDRA registruojamos pacienčių pervežimo iš namų į asmens sveikatos priežiūros įstaigą (toliau – ASPĮ) ir iš vienos ASPĮ į kitą ASPĮ dėl normalaus ar gresiančio priešlaikinio gimdymo, ar dėl patologijos laikotarpiu po gimdymo paslaugos. 
Greitosios medicinos pagalbos paslaugos
 2015 m. GMPS paslaugų struktūrą sudarė: suteikta būtinosios medicinos pagalbos dėl ūmių susirgimų paslaugų 68,84 proc. (2014 m. 68,50 proc.), dėl nelaimingų atsitikimų - 14,49 proc. (2014 m. 14,80 proc.), dėl pacientų pervežimų, kuriems pervežimo metu reikia teikti būtinąją medicinos pagalbą – 15,46 proc. (2014 m. 15,60 proc.). Pacienčių transportavimas dėl normalaus ar gresiančio gimdymo ir patologijos po gimdymo  sudarė 1,21 proc. visų atliktų kvietimų (2014 m. – 1,10 proc.) (procentai apskaičiuoti nuo aptarnautų iškvietimų skaičiaus).
GMPS veiklos rezultatai 2013 - 2015 m. pateikti audito ataskaitos 2 priede.
2 pav. pateikiame duomenis apie 2013 – 2015 m. gyventojų skaičių aptarnaujamoje teritorijoje, iškvietimų skaičių, ligonių pervežimo skaičių.

Pasikeitimai, įvykę per 3 metus: 
Gyventojų skaičius GMPS aptarnaujamoje teritorijoje kasmet nežymiai mažėjo: 2015 m. palyginus su 2013 m. gyventojų skaičius sumažėjo 1067, o lyginant su 2014 m. - 564 gyventojais. 
Iškvietimų skaičius išaugo 2015 m. užregistruota iškvietimų daugiau palyginus su 2013 m. - 248 iškvietimais, o su 2014 m. – 439. Iš viso medicinos pagalba buvo suteikta 2015 m. – 7365 pacientams arba 22,76 proc. nuo gyventojų skaičiaus aptarnaujamoje teritorijoje, 2013 m. 7224 pacientams arba 21,61 proc. nuo gyventojų skaičiaus aptarnaujamoje teritorijoje.
Neaptarnautų iškvietimų skaičius (atsakyti, be rezultatų - melagingi iškvietimai, ligonio nerasta kvietimo vietoje ir pan.) 2013 m. sudarė 2,8 proc., 2014 m. – 3,6 proc., 2015 m. – 4,13 proc. nuo bendro iškvietimų skaičiaus. 
Ligonių pervežimų atlikta 2015 m. - 1139, 2014 m. – 1090, 2013 m. – 941. Palyginus 2015 m. su 2013 m. išaugo 198 pervežimais. 
Gimdyvių pervežimai: 2013 m. - 83, 2014 m. - 77, 2015 m. - 89.
Iškvietimų skaičius tenkantis 1000 gyventojui per tris metus išaugo nuo 222 iki 237.
Iškvietimų skaičius per 24 val. tenkantis vienai brigadai nekito: 2013 m., 2015 m. – 7 iškvietimai.

3.2. Veiklos užduočių vykdymas
Įstaigai kiekvienais metais tvirtinamos privalomos veiklos užduotys.[footnoteRef:44]  [44:  Lietuvos Respublikos sveikatos priežiūros įstaigų 1996-06-06 įstatymas Nr. I-1367, 28 str. 2 p..] 

Pagal Lietuvos Respublikos sveikatos priežiūros įstaigų įstatymo 151 str. ir sveikatos ministro įsakymą[footnoteRef:45] nustatyta, kad viešųjų įstaigų vadovaujančių darbuotojų mėnesinė alga susideda iš pastoviosios ir kintamosios algos dalių.  [45:  2011 m. gruodžio 1 d. įsakymas Nr. V-1019. ] 

GMPS direktoriui mėnesinės algos koeficientas nustatytas Savivaldybės tarybos sprendimu[footnoteRef:46]. Mėnesinės algos kintamosios dalies dydis priklauso nuo praėjusių kalendorinių metų įstaigos veiklos rezultatų ir nustatomas vieneriems metams. [46:  Savivaldybės tarybos 2012 m. sausio 26 d. sprendimas Nr. V17-4.] 

Vadovaujantis aukščiau nurodytais teisės aktais kiekvienais metais tvirtinamos privalomos veiklos užduotys[footnoteRef:47]. Aukščiausias  veiklos užduočių vertinimas – 10 balų.  [47:  Kaišiadorių rajono savivaldybės tarybos 2013-04-25 sprendimas Nr. V17-151, 2014-04-24 sprendimas Nr. V17-84, 2015-04-30 sprendimas Nr. V17-81; Kaišiadorių rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2016-04-13 įsakymas Nr. V17-81.] 

Svarbiausias rodiklis vertinant GMP veiklą – operatyvumas (laikas nuo iškvietimo užregistravimo iki pirmosios medicinos pagalbos teikimo pradžios GMP darbuotojams atvykus pas pacientą). Siekiama, kad laikas nuo iškvietimo užregistravimo iki pirmosios medicinos pagalbos teikimo gyvybei skubių iškvietimų atvejais pradžios mieste būtų iki 10–15 min., kaime iki 20–25 min., kitais atvejais – mieste iki 30 min., kaime iki 45 min.[footnoteRef:48] [48:  Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugo ministro 2007 m. lapkričio 6 d. įsakymas  Nr. V-895 „Dėl greitosios medicinos pagalbos paslaugų teikimo reikalavimų patvirtinimo“ (su vėlesniais pakeitimais).] 

Taip pat siekiama, kad greitosios medicinos pagalbos paslauga būtų kokybiška, atitinkanti LR teisės aktus, reglamentuojančius skubios medicinos pagalbos teikimą[footnoteRef:49]. [49:  Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro įsakymas 2004 m. balandžio 8 d. Nr. V-208 „Dėl būtinosios medicinos pagalbos ir būtinosios medicinos pagalbos paslaugų teikimo tvarkos bei masto patvirtinimo“.] 

GMPS vadovo steigėjui pateiktos 2013, 2014, 2015 metų  įstaigos vadovo veiklos ataskaitos. Ataskaitose atsispindi įstaigos veiklos kiekybinių ir kokybinių rodiklių įvykdymas. 
Savivaldybės taryba[footnoteRef:50] 2013 m. ir 2014 m. GMPS vadovo veiklos ataskaitoms pritarė. 2015 m. GMPS vadovo veiklos ataskaita patvirtinta Kaišiadorių rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2016-04-12 įsakymu Nr. V1-363. [50:  Savivaldybės tarybos 2014-04-24 sprendimas Nr. V17-75, 2015-04-30 sprendimas Nr. V17-73.] 

4 lentelė. Privalomų veiklos užduočių vykdymas 2013 – 2015 m.
	
Eil. Nr.
	
Veiklos užduotys
	
Vertinimo
kriterijus
	Surinkti balai

	
	
	
	2013 m.
	2014 m.
	2015 m. 

	
	
	
	Įvykdymas
	Balai 
	Įvykdymas
	Balai 
	Įvykdymas
	Balai 

	1.
	Finansinis įstaigos veiklos rezultatas
	Tūkst. Eur
	0,47
	1
	6,0
	7
	41,2
	10

	2.
	Įstaigos sąnaudų darbo užmokesčiui dalis
	Proc.
	58,2
	10
	53,8
	10
	56,4
	10

	3.
	Įstaigos sąnaudų proc. valdymo išlaidoms dalis
	Proc.
	8
	10
	7,5
	10
	10,2
	6

	4.
	Papildomų finansavimo šaltinių pritraukimas
	Tūkst. Eur
	2,3
	0
	3,6
	9
	4
	7

	5.
	Pacientų pasitenkinimo įstaigos teikiamomis paslaugomis lygis
	Skundai, vnt.
	0
	10
	0
	10
	0
	10

	6.
	Kokybės vadybos diegimo ir vystymo laipsnis
	
	modernus
	10
	pažangus
	7
	pažangus
	7

	7.
	Darbuotojų kaita įstaigoje rodiklis
	Proc.
	0
	10
	0
	10
	0
	10

	8.
	Paslaugų kokybės (operatyvumo) vykdymas (%):
Mieste:
 iki 15 min.
16 min. ir daugiau
Kaime:
iki 25 min.
26 min. ir daugiau
	Proc.
	84
	3
	86
	10
	86
	10

	9.
	Informacinių technologijų diegimo ir vystymo lygis
	Programų sk.
	4,5

	10
	4
	8
	4
	8

	3. 
	Iš viso balų
	
	
	64
	
	81
	
	78


(duomenys paimti iš įstaigos metinių veiklos ataskaitų)
2013, 2014, 2015 metais Įstaigai nustatyti veiklos užduočių rodikliai įvykdyti, išskyrus 2013 m. papildomų finansavimo šaltinių pritraukimą.
Išvažiuojamųjų brigadų operatyvumas - paslaugų kokybės vykdymas 2014, 2015 m. vertintas 86 proc., t.y. pas pacientą nuvykta operatyviai.
2013 m., 2014 m., 2015 m. finansinės veiklos rezultatas buvo teigiamas.

3 pav. pateikta GMPS pagrindinės veiklos rezultatas  2013-2015 m.

Pagrindinės veiklos rezultatas lyginant 2015 m. su 2013 m. ir 2014 m. ženkliai išaugo ir sudarė 41235 Eur. 2016 m. I pusm. įstaigos pagrindinės veiklos rezultatas sudarė 11702 Eur.

Išvada: 
Esminių neatikimų dėl GMPS veiklos reglamentavimo nenustatyta.
Viešosios įstaigos Kaišiadorių greitosios medicinos pagalbos stoties vadovo veiklos ataskaitai pritarta, privalomos veiklos užduotys įvykdytos, palyginus 2015 m.  su 2013 m. veiklos užduočių vykdymas padidėjo 14 balų. Finansinis veiklos rezultatas teigiamas, darbo užmokesčio normatyvas neviršytas, GMP veiklos paslaugų kokybė (operatyvumas) 2014 m., 2015 m. vertinta 86 balais, pacientų skundų įstaigos teikiamomis paslaugomis negauta.
Pagal šiuos rodiklius GMPS veikla vertinama kaip rezultatyvi. 

REKOMENDACIJOS

Savivaldybės merui:

GMPS vadovą laikinai vykdantį direktoriaus pareigas  supažindinti su pareigybės aprašymu.

	Savivaldybės administracijos direktoriui:

1. Inicijuoti patvirtinti VšĮ Kaišiadorių GMPS veiklos strategiją.
2. Patvirtinti patikslintą GMPS  pareigybių sąrašą.
3. Kad būtų užtikrintas panaudos sutarčių sąlygų vykdymas, surašyti turto (grindinių trinkelių) perduoto GMPS panaudojimo įstaigos veikloje aktus.

GMPS direktoriui:

1. Inicijuoti pareigybių sąrašo patikslinimą pagal darbuotojų atliekamas funkcijas.
2. Patikslinti ūkio reikalų tvarkytojos pareigybės nuostatus.
3. Peržiūrėti ir patikslinti lokalaus medicininio audito nuostatus ir medicininio vidaus audito reglamentą pagal GMPS vidaus medicinos auditorei priskiamas darbo funkcijas.

Apie ataskaitoje nurodytų rekomendacijų vykdymą prašome raštu informuoti Kontrolės ir audito tarnybą iki 2016 m. lapkričio16 d.

Savivaldybės kontrolierė							Danutė Steponavičienė

Savivaldybės kontrolieriaus pavaduotoja					Gražina Plančiūnienė
1 PRIEDAS
Pagrindinės veiklos sąnaudos
	Eil. nr.
	Pagrindinės veiklos sąnaudos
	2013 m.
	2014 m.
	2015 m.
	2016 m.

	
	
	Eur
	proc.
	Eur
	proc.
	Eur
	proc.
	Eur
	Proc.

	Iš viso sąnaudų:
	456406
	X
	509527
	X
	504538
	X
	275387
	

	1.
	Darbuotojų darbo užmokesčiui
	265724
	58,22
	274319
	53,84
	284531
	56,39
	157614
	57,23

	2.
	Socialinio draudimo įmokoms
	82139
	18,0
	84908
	16.66
	87971
	17,43
	48677
	17,68

	3.
	Nusidėvėjimo ir amortizacijos
	9080,47
	2,00
	13106,74
	2,57
	13366,07
	2,65
	11480,57
	4,17

	4.
	Komunalinėms ir ryšių paslaugoms
	6313
	1,38
	6814
	1,34
	6640
	1,32
	3892,10
	1,41

	5.
	Komandiruočių
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6.
	Transporto išlaidos
	79390,7
	17,39
	89323,97
	17,53
	77123,43
	15,28
	37570,69
	13,64

	7.
	Kvalifikacijos kėlimo išlaidos
	484,82
	0,10
	1637,80
	0,32
	2590,46
	0,51
	399,00
	0,14

	8.
	Paprastojo remonto ir eksploatavimo
	1521,26
	0,33
	2163,84
	0,42
	2061,27
	0,41
	1232,55
	0,45

	9.
	Sunaudotų ir parduotų atsargų savikaina
	7252,59
	1,59
	6595,28
	1,29
	11960,84
	2,37
	3389,72
	1,23

	10.
	Kitų paslaugų
	3562,60
	0,78
	29774,17
	5,84
	17382,80
	3,44
	10583,46
	3,84

	11
	Kitos
	937,38
	0,20
	883,91
	0,17
	910,91
	0,18
	547,57
	0,20

	Veiklos rezultatas
	471,06
	X
	6003,81
	X
	41213
	x
	11701,66
	



2 PRIEDAS
 Įstaigos veiklos rezultatai.

	Eil. nr.
	Rodikliai
	2013 m.
	2014 m.
	2015 m.

	1.
	Gyventojų skaičius aptarnaujamoje teritorijoje
	33425
	32922
	32358

	2.
	Iškvietimų skaičius
	7434
	7249
	7682

	3.
	Iškvietimų skaičius 1000 gyventojų
	222
	220
	237

	4.
	Išvykimų skaičius
	7344
	7243
	7682

	4.1.
	Aptarnautų iškvietimų skaičius
	7224
	6988
	7365

	4.1.1.
	Aptarnautų iškvietimų skaičius per 24 val.
	20
	19
	20

	4.1.2.
	Aptarnautų iškvietimų skaičius per 24 val., tenkantis vienai brigadai
	7
	6
	7

	4.2.
	Neaptarnautų iškvietimų skaičius
Iš jų:
	210
	261
	317

	4.2.1.
	atsakyti
	90
	6
	-

	4.2.2.
	peradresuoti kitoms institucijoms
	-
	-
	-

	4.2.3.
	be rezultatų (melagingi iškv., ligonio nerasta kvietimo vietoje, asm. rastas miręs ir pn.)
	120
	255
	317

	5.
	Asmenų, kuriems suteikta medicinos pagalba, skaičius
Iš jų:
	7224
	6988
	7365

	
	vyrų
	3186
	3187
	3515

	
	moterų
	4038
	3801
	3850

	
	vaikų 0-17 m.
	628
	536
	529

	
	kaimo gyventojų
	4684
	4425
	4765

	6.
	Asmenų, kuriems suteikta medicinos pagalba dėl nelaimingų atsitikimų, skaičius
Iš jų:
	673
	1034
	1067

	
	vyrų
	362
	670
	675

	
	moterų
	311
	364
	392

	
	vaikų 0 - 17 m.
	81
	87
	96

	
	kaimo gyventojų
	507
	647
	655

	7.
	Asmenų, kuriems suteikta medicinos pagalba dėl ūmių susirgimų ir būklių, skaičius
Iš jų:
	5519
	4787
	5070

	
	vyrų
	2379
	1981
	2269

	
	moterų
	3140
	2806
	2801

	
	vaikų 0-17 m.
	457
	372
	366

	
	kaimo gyventojų
	4259
	3661
	3991

	8.
	Asmenų, kuriems suteikta medicinos pagalba dėl nėštumo ir gimdymo patologijos, skaičius
Iš jų:
	8
	77
	

	
	vaikų iki 17 m.
	-
	-
	

	
	kaimo gyventojų
	6
	-
	

	9.
	Atliktų ligonių pervežimų skaičius
Iš jų:
	941
	1090
	1139

	
	vyrų
	445
	536
	571

	
	moterų
	496
	554
	

	
	vaikų 0-17 m.
	89
	72
	

	
	kaimo gyventojų
	583
	67
	

	10.
	Atliktų gimdyvių pervežimų skaičius
Iš jų:
	83
	77
	89

	
	vaikų iki 17 m.
	1
	5
	

	
	kaimo gyventojų
	65
	50
	

	11.
	Asmenų, atvežtų į priėmimo skyrių, skaičius
Iš jų:
	4263
	4071
	4981

	
	stacionarizuota
	2995
	2122
	2165

	12.
	Iškvietimų skaičius dėl mirties atvejų
Iš jų:
	78
	130
	159

	
	taikytos reanimacinės priemonės
	24
	36
	41

	
	reanimacija efektyvi
	-
	1
	2

	13.
	Aptarnautų skubių iškvietimų miesto vietovėje skaičiaus pasiskirstymas pagal laiką, nuo iškvietimo užregistravimo iki medicinos pagalbos teikimo pradžios:
	X
	X
	

	
	iki 15 min.
	1776
	1421
	1206

	
	16 min. ir daugiau
	143
	137
	98

	14.
	Aptarnautų skubių iškvietimų kaimo vietovėje skaičiaus pasiskirstymas pagal laiką, nuo iškvietimo užregistravimo iki medicinos pagalbos teikimo pradžios:
	X
	X
	X

	
	iki 25 min. 
	2992
	2692
	2777

	
	26 min. ir daugiau
	644
	580
	480









3 PRIEDAS
Rekomendacijų įgyvendinimo planas

	Eil. nr.
	Rekomendacija
	Veiksmas/ Priemonės/ Komentarai 

	Rekomendacijos įgyvendinimo terminas (data)


	Savivaldybės merui
	

	1.
	Laikinai vykdantį direktoriaus pareigas  supažindinti su pareigybės aprašymu
	
	

	Savivaldybės administracijos direktoriui
	

	1.
	Inicijuoti patvirtinti VšĮ Kaišiadorių GMPS veiklos strategiją
	
	

	2.
	Patvirtinti patikslintą GMPS pareigybių sąrašą
	
	

	3.
	Kad būtų užtikrintas panaudos sutarčių sąlygų vykdymas, surašyti turto (grindinių trinkelių) perduoto GMPS panaudojimo įstaigos veikloje aktus
	
	

	GMPS direktoriui
	

	1.
	Inicijuoti pareigybių sąrašo patikslinimą pagal darbuotojų atliekamas funkcijas 
	
	

	2.
	Patikslinti ūkio reikalų tvarkytojos pareigybės nuostatus
	
	

	3.
	Peržiūrėti ir patikslinti lokalaus medicininio audito nuostatus ir medicininio vidaus audito reglamentą pagal GMPS vidaus medicinos auditorei priskiamas darbo funkcijas.
	
	



PSDF biudžeto lėšos  2013 - 2015 m. (Eur)
PSDF biudžeto lėšos	2013 m. 	2014 m. 	2015 m. 	454355	511922	541744	2013-2015 m. gyventojų skaičius aptarnaujamoje teritorijoje, iškvietimų skaičius 
2013 m.	Gyventojų skaičius aptarnaujamoje teritorijoje	Iškvietimų skaičius	Aptarnautų iškvietimų skaičius	Neaptarnautų iškvietimų skaičius	Ligonių pervežimų skaičius	Iškvietimų skaičius 1000 gyventojų	Aptarnautų iškvietimų skaičius per 24 val.	Aptarnautų iškvietimų skaičius per 24 val., tenkantis vienai brigadai	33425	7434	7224	210	941	222	20	7	2014 m.	Gyventojų skaičius aptarnaujamoje teritorijoje	Iškvietimų skaičius	Aptarnautų iškvietimų skaičius	Neaptarnautų iškvietimų skaičius	Ligonių pervežimų skaičius	Iškvietimų skaičius 1000 gyventojų	Aptarnautų iškvietimų skaičius per 24 val.	Aptarnautų iškvietimų skaičius per 24 val., tenkantis vienai brigadai	32922	7249	6988	261	1090	220	19	6	2015 m.	Gyventojų skaičius aptarnaujamoje teritorijoje	Iškvietimų skaičius	Aptarnautų iškvietimų skaičius	Neaptarnautų iškvietimų skaičius	Ligonių pervežimų skaičius	Iškvietimų skaičius 1000 gyventojų	Aptarnautų iškvietimų skaičius per 24 val.	Aptarnautų iškvietimų skaičius per 24 val., tenkantis vienai brigadai	32358	7682	7365	317	1139	237	20	7	Pagrindinės veiklos rezultatas 2013 - 2015 m. (Eur)
Pagrindinės veiklos rezultatas	2013 m. 	2014 m. 	2015 m.	472	6004	41235	
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