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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO [GYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos $vietimo istaigos strateginio plano ir Istaigos metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir
pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)

Kaisiadoriy lopSelio-darzelio ,,Spindulys* 2018-2020 -yjy mety strateginio plano prioritetas -
uZztikrinti kiekvieno ugdytinio individualios paZangos augima. Strateginio plano tikslas — plétoti
inovatyvy, visumini vaiky ugdyma. Igyvendinant & strateginj tiksla, siekéme efekto vertinimo
kriterijaus - kiekvieno vaiko igyjami pasiekimai, daroma pazanga pagal amziaus tarpsnius. Efekto
vertinimo kriterijaus jvykdymas 2018 m. - 100%.

Igyvendinant lopSelio-darZelio strateginj tiksla, vykdyta ikimokyklinio ir prie§mokyklinio
ugdymo bei materialinés bazés gerinimo programa.

1 lenteléje pateikiame 2018 mety strateginio veiklos plano priemoniy igyvendinimo rezultatus.

1 lentelé. Svarbiausi 2018 m. strateginio veiklos plano priemoniy jgyvendinimo rezultatai.

Programos tikslo/uzdavinio Programos tikslo/uZdavinio vertinimo kriterijaus
pavadinimas pavadinimas

Planuota
reik§mé
Faktiné
reik§mé

1. Siekti vaiko pazangos, uztikrinant kokybiska ugdyma, atitinkanti kiekvieno vaiko

vystymosi raida

Programy atitiktis vaiky ugdymosi poreikiams ir interesams (lygiais) 3,5-3,8 | 100%
Uztikrinti s¢kmingo | Pedagogu kvalifikacijos kélimas ugdomosios ne 100%
ugdymo proceso | veiklos individualizavimo ir diferencijavimo | maziau
igyvendinimo salygas, | srityse (dieny skg.). 5
plétojant pedagogu | Pedagogu praktinés patirties sklaida (%). 75 100%
kompetencijas, atpaZistant | I$naudota gamtiné ir kultlriné aplinka, stiprinant 85 100%
vaiko individualius | vaiko ugdymosi motyvacija ir mokéjima mokytis
poreikius ir sprendZiant | (%).
ugdymosi sunkumus. | IT panaudojimas ugdomajame procese (%). 80 | 100%
Kartu su bendruomene | Vaiko daroma pazanga |{vairiais amziaus| 3.6 | 100%
kurti  ugdymo turinio tarpsniais ~ Vertinimas  pagal  isivertinimo
ivairove, igyvendinant | metodikos (audito) rodiklius (lygiais):
projektus.

2. Kuriant saugia, modernia ir jaukia aplinka formuoti istaigos kultara.
Sukurta moderni ir saugi lop3elio-darZelio edukaciné aplinka (%). l 85 | 100%




Uztikrinti kokybiska | Turtinamos lopselio-darzelio edukacinés
higienos normy | aplinkos, pritaikytos jvairiy poreikiy turintiems 85 100%
reikalavimus atitinkancia | vaikams, uztikrinamas socialinés  aplinkos
aplinka, tenkinandia vaiko | saugumas (%).

poreikius.

2018 mety strateginio tikslo igyvendinimui iskelti du mety veiklos tikslai:

1. uztikrinti kokybiSka ugdyma, atitinkantj kiekvieno vaiko vystymosi raida, plétoti etnokultiira,
ugdyti sveikatos stiprinimo ir saugojimo nuostatas;

2. kuriant saugia, modernig ir jaukia aplinka, formuoti istaigos kultira. Prioritetai orientuoti {
kiekvieno ugdytinio ugdymo(si) pazangg bei SUP vaiky ugdyma ir pagalbos teikima.

Pagrindiniam tikslo jgyvendinimui buvo numatyti 3 uZdaviniai:

1. UZtikrinti sékmingo ugdymo proceso igyvendinimo salygas, plétojant pedagogy kompetencijas,
atpaZistant vaiko individualius poreikius ir sprendziant ugdymosi sunkumus, igyvendinant
saviraiSkos plana.

2. Vykdyti istaigos veiklos isivertinima.

3. Plétoti besimokancios organizacijos bei partnerystés rysius.

2018 m. buvo ugdomas 201 vaikas, dirbo 46 darbuotojai (47.13 etato, i§ ju — 23,45 etato
pedagoginiy ir 23,68 nepedagoginiy pareigybiy). Teikta visapusiska Svietimo pagalba
ugdytiniams: suformuota visa specialisty komanda: $alia turimos logopedo pareigybés isteigéme
0,3 etato specialiojo pedagogo bei nuo 2018-05-22 iki 2019-04-29 ES fondo 1éSomis isteigta 0,5
psichologo pareigybés. Specialisty pagalba teikta 68 SUP turintiems ugdytiniams. Pagal
specialiyju ugdymosi poreikiy lygi istaigoje ugdome:

vaiky, turin¢iy labai dideliy ugdymosi poreikiy — 1;

vaiky, turinéiy dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy — 10;

vaiky, turin¢iy vidutiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy — 2;

vaiky, turin€iy nedideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy — 55 (kalbos sutrikimai).

Logopedines pratybas lanké 68 ugdytiniai. [staigoje visi ugdytiniai keturis kartus per diena
maitinti kokybiSku maistu. Socialiné pagalba buvo teikiama 83 ugdytiniams, i§ ju: 2 gavo
nemokama maitinimg (4,02%), 50 % taikoma mokescio lengvata 59 (29,3 %) ir 100% taikoma
mokescio lengvata 22 ugdytiniams (11 %) .

Per visa ataskaitinj laikotarpi buvo siekiama darbuotojy motyvuoto atvirumo kaitai, pozityvaus
dalykinio bendravimo ir bendradarbiavimo, veiklos efektyvumo. Stiprinama darbuotojy
atsakomybé uZ veikla, kiekvieno vaiko ugdymo ir paZangos sékme. Didelis démesys buvo
skiriamas vaiky vertinimo ir {sivertinimo organizavimui, ugdymo diferencijavimui bei
kurybiSkumo iprasminimui, doriniy, etninés kultiiros vertybiy formavimui, sveikatos saugojimo
igudziy bei jprociy ugdymui. UZtikrintas nenutrukstamas, visapusiskas, patirtinis ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo programy igyvendinimas. Stiprintas §vietimo paslaugy veiksmingumas,
vaiky kurybiSkumas, etnokultirinio paZinimo Zingeidumas, tautinio tapatumo suvokimas,
puoseléjant vaiko kultura integruojantis { Lietuvos valstybés 100-mecio paminéjimo iniciatyvas,
siekiant poky¢iy, kurie garantuoty kiekvieno vaiko individualiy gebéjimy ugdyma, pritaikyma ir
pripazinima. Per ataskaitinj laikotarpj vaikai su pedagogais dalyvavo 5 saviraiskos parodose, 6
konkursuose, 3 akcijose. Buvo vykdyti 2 tarptautiniai, 9 Salies, 5 rajono, 12 istaigos edukaciniy
projekty, organizuotos 4 teminés savaités, 16 atviry veikly, 10 edukaciniy i§vyky, 15 tradiciniy ir
netradiciniy renginiy, kuriuose dalyvavo {staigos pedagogai, ugdytiniai ir ju tévai. Vykdyta
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papildomojo ugdymo veikla: judrieji Zaidimai, angly kalbos ir $askiy uZsiémimai.

Siekiant geresnés ugdymo kokybés, atsizvelgiant i kiekvienos grupés poreikius, grupiy ugdymo
priemoniy bazé papildyta ugdymo, kanceliarinémis priemonémis, Zaislais, vaiky literatiiros
leidiniais.

Atliktas platusis bei giluminis 4 srities ,,Parama ir pagalba vaikui, $eimai 4.2. veiklos
rodiklio ,,Vaiko poreikiy tenkinimas“ 4.2.5. pagalbinio rodiklio ,Pagalba specialiyjy poreikiy
vaikams® isivertinimas. Tyrimo tikslas - {vertinti specialiyjy poreikiy turin¢iy ugdytiniy
ugdymo(si) situacija lopselyje-darZelyje. Atlikus giluminj isivertinima, nustatytas 4 lygis -
specialieji ugdymo(si) poreikiai nustatomi laiku ir tinkamai. Tenkinami beveik visi specialieji
ugdymo(si) poreikiai. Teikiant pagalba taikomi vaiky poreikiy specifika atitinkantys pagalbos
budai, priemonés ir metodai. Per 2018 metus jgyvendintos visos veiklos plane numatytos
priemonés ir padaryta pazanga nuo 2 iki 4 lygio.

Darbuotojai tikslingai, atsizvelgiant { istaigos tikslus ir prioritetus, tobulino savo kvalifikacija,
dalyvaudami rajono bei respublikos mastu organizuotuose seminaruose, kursuose, konferencijose
ir kituose renginiuose. Kiekvienas pedagogas vidutiniskai per metus kvalifikacijai skyré 5 dienas.
Bendruomenés nariai dalyvavo gerosios darbo patirties sklaidoje, pristatant stendinius praneSimus
LL3 konferencijoje ,Isivertinimas, ugdantis vaiko atsakomybe ir savarankiskuma®, skaitytas
pranesimas respublikinéje konferencijoje ,,Bendradarbiavimas su $eima: dialogu ir partneriskais
rySiais gristas ugdymas*.

2 — tikslo ,,Kuriant saugia, modernia ir jaukig aplinka, formuoti istaigos kultira* igyvendinimui
skyréme ypatingai dideli démesj siekdami pagerinti jstaigos materialing baze, modernizuoti
ugdomasias aplinkas uztikrinti saugias ir sveikas salygas ugdytiniams ir dirbantiesiems. Istaigos
reikméms skirtos 1éSos naudojamos racionaliai, taupiai ir tikslingai, sprendimai derinami su
Istaigos savivaldos institucijomis, bendruomene. Didelis démesys buvo skiriamas estetisky,
funkcionaliy Siuolaikisky priemoniy isigijimui, edukaciniy aplinky tobulinimui, naujy ktrimui.
Ugdymo proceso tobulinimui isigytas interaktyvus ekranas, spausdintuvai 3 vnt. 2018 m. atliktas
kapitalinis valgyklos remontas, jrengtas naujas logopedo kabinetas, nupirkti baldai logopedo
kabinetui. Atliktas 2 grupiy ribiniy remontas (iSdaZytos sienos, nupirktos ir sumontuotos spintos,
pakeistos vidaus durys (9 vnt.), sukurta darbo vieta specialiajam pedagogui. Atnaujinti lauko
zaidimy aikSteliy {renginiai — nupirkta Zaidimy aikstelé ,, Tvirtové®, siipyniy komplektas. Irengtos
4 saugios dangos lauko Zaidimy aikstelése. Maisto gamybos blokui nupirktas plaktuvas ir
smulkintuvas, Saldytuvas. Atsizvelgus i Kaisiadoriy rajono valstybinés maisto ir veterinarinés
tarnybos rekomendacijas dél atlieky tvarkymo, isigytas atlieky smulkintuvas su stalu. Buhalterijai
nupirktas naujas kompiuteris, isigytos sanitarinés-higieninés priemonés, ukinis inventorius,
patalyné, darbo apranga. Atliktas darbuotoju sveikatos patikrinimas, apmokétos paslaugos,
uztikrinancios istaigos funkcionavima.

Programos uZdaviniy jigyvendinimo priemonés sudaré galimybes veiksmingai telkti
bendruomeng saugios ir sveikatg stiprinancios ugdymo(si) aplinkos kirimui. Visi uzdaviniai
igyvendinti, programa jvykdyta 100%.

2018 metais istaiga tikrino KaiSiadoriy rajono valstybiné maisto ir veterinariné tarnyba,
Kaisiadoriy rajono savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba, Kaisiadoriy rajono savivaldybés
visuomeneés sveikatos biuras atliko smélio déziy parazitologinius tyrimus, Technikos kontrolés
tarnyba ,,TUVLITA* atliko pagrinding meting vaiky Zaidimy aiksteliy patikra, UAB ,,Kauno
vandenys“ Vandens tyrimo laboratorija atliko geriamojo vandens bakteriologini bei chemini
tyrimus, KaiSiadoriy rajono valstybiné maisto ir veterinariné tarnyba, Nacionalinis visuomenés
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sveikatos centras prie Sveikatos apsaugos ministerijos Kauno departamento KaiSiadoriy skyrius.
Istaigos veiklg kontroliuojanciy institucijy nustatyti pazeidimai:
Nacionalinio visuomenés sveikatos centro prie Sveikatos apsaugos ministerijos Kauno
departamento KaiSiadoriy skyriaus vyriausioji specialisté nustaté, jog Kaisiadoriy lopselis-darzelis
,»Spindulys* ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo veikla vykdo paZeidZiant Lietuvos higienos
normos HN 75:2016 24 p. reikalavimus, nes laipty aptvary ir turékly vertikalaus dalijimo bekliutis
tarpas yra didesnis nei 0,10 m. Nurodymas pazeidima paSalinti iki 2019-02-28. Dvieju laiptiniy
aptvarai ir turéklai iki nustatyto termino bus sutvarkyti ES fondy 1éSomis, o kity dviejy laiptiniy
aptvary ir turékly be steigéjo finansinés paramos sutvarkyti negalésime.

1. Pagrindiniai praé

5 IT SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

usiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

( t(l)\l/[izflq—ulzltil(llll(:(‘;yt;s) Siektini rezultatai ' vadovaujantis PaSIekt;(:g?Ellit:ital i
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
1.1. Tobulinti 1.Bus 1. Iki 2018-09-01 1. Parengtas ir patvirtintas
ugdymo patobulintinas parengtas ir patvirtintas | Svietimo pagalbos vaikui
procesa, specialiyjy poreikiy | pedagoginés, socialinés, | teikimo tvarkos aprasas
uztikrinant vaiky ugdymas ir | psichologinés pagalbos | (direktoriaus 2018-08-31
prieinamas  ir pagalbos teikimas; | teikimo ugdytiniui isak. Nr. V-20).
lygias 2. Patobulinta | tvarkos aprasas. 2. 2018-02-01 isteigta 0,3
galimybes auklétoju bei | 2. Nuo 2018-05-01 bus| specialiojo pedagogo etato.
ivairiy poreikiy auklétoju padéjéju | isteigta specialiojo| 3. 98% auklétojy ir 100 %
ir gebéjimy kvalifikacija ir | pedagogo etato dalis. auklétoju padéjéju
vaikams. pagilintos  Zinios | 3. 90 procenty auklétoju| dalyvavo istaigoje
darbui  su SUP | bei auklétojy padéjéju| organizuotuose
vaikais bus isklaus¢ ne maziau| kvalifikacijos kélimo
kaip 6 valandy seminara| seminaruose »lrodymais
darbui su SUP vaikais | grista veikla, ugdant elgesio
ir emocijy sunkumy ir/ar
sutrikimy turinéius vaikus
ikimokyklinéje istaigoje* ir
,»Autizmo spektro sutrikimy
turin¢iy  vaiky ugdymo
ypatumai®.
1.2.  Uztikrinti Bus uztikrintos | 1. Iki 2018-09-01 1. Nuo 2018-09-01
kokybiskas sveiko ir kokybisko | parengtas ir naudojami KaiSiadoriy
sveiko maitinimo suderintas su tévais rajono VSB  parengti,
maitinimosi paslaugos. naujas patvirtinti  ir  suderinti
paslaugas perspektyvinis 15 d. valgiara$¢iai ir
valgiarastis. technologiniy korteliy
rinkiniai.  Tévai  apie
2. 90 % viréjy kels maitinimo  organizavima




kvalifikacija maisto
gamybos srityje.

supazindinti grupiy
susirinkimuose, el.
dienyne ,Musy darzelis*“
internetinéje  svetainéje,
grupiy stenduose.
3. 100 % virejy dalyvavo
mokymuose, kvalifikacijos
kélimo  kursuose  bei
meistriSkumo
,,Maitinimo
organizavimo vaiky
ugdymo, vaiky socialinés
globos Istaigose ir
stovyklose pakeitimai ir
naujoves, ,.Sveikatai
palankiy piety patiekaly
gamyba, naujausiy
technologiju taikymas ir
pateikimas vaiky
valgiarasciuose®,
,,Sveikatai

profesinio
kursuose:

palankaus
maisto gamybos procesy
taikymas*.

1.3. Efektyvinti
ugdymo ir kity
paslaugu
teikima,
istaigoje.

1. Pagerintos
ugdytiniy
ugdymosi bei

darbuotojy  darbo
salygos.

1. Iki
irengta
pedagogo
vieta.

2. Grupés ir lauko
Zaidimy aikstelés
papildytos naujomis
ugdymo
priemonémis bei
aiksteliy jrenginiais.
3. Atliktas kosmetinis
grupiy ir kity patalpy
remontas.

2018-09-01
specialiojo
darbo

1. Iki 2018-09-01 irengtas
specialiojo pedagogo
kabinetas buvusiame
logopedo kabinete.

2. Isigyta  priemoniy
ugdomajai veiklai: knygu,
plakaty, isivertinima
skatinanéiy rinkiniy, stalo

Zaidimuy, délioniy,
lavinamyjy ir lego
rinkiniy,  konstruktoriy,
kaladéliy, zaisly.
PrieSmokyklinei  grupei
nupirkta interaktyvus
ekranas, 2 grupeéms

nupirkti spausdintuvai.
Nupirkti lauko Zaidimy
aiksteliy {renginiai,
atitinkantys higienos
normy ir Lietuvos
standarty reikalavimus.

3. Atliktas kosmetinis 2




grupiy rubiniy remontas,
nupirktos sieninés spintos.
Pakeistos vidaus durys (9

projektai steigéjui.

vnt.).
1.4.  Uztikrinti L. Patobulinta | 1. Iki 2018-05-15) 1. Iki 2018-05-15
sekmingg personalo vadyba. | perziurétos i1| perziurétos, pakoreguotos ir
istaigos 2. UZztikrintas | pakoreguotos einamojo patvirtintos einamojo
funkcionavima taupus ir racionalus | laikotarpio uzduotys laikotarpio uzduotys
1ésy naudojimas. darbuotojams. darbuotojams (direktoriaus
2. Iki 2018-08-31| 2018-05-15 jsakymas Nr.
pakoreguoti lopSelio{ V-14).
darzelio »pindulys‘l 2. Pakoreguota ir patvirtinta
organizacing strukturg. | lopSelio-darzelio
3s Laiku pateiktos ,,Spindulys  organizaciné
ataskaitos, samaty| strukturg (direktoriaus 2018-

09-03 isakymas Nr. V-21).
3. Pagal savivaldybés
administracijos direktoriaus

patvirtintg finansinés
atskaitomybés  dokumenty
pateikimo grafika
(direktoriaus 2016-04-25 d.
isakymas Nr. VI-419)
teikiamos ketvircio,
pusme€io  bei  metinés

ataskaitos. Finansy skyriui
laiku sudaryti ir pateikti
biudZeto ir istaigos pajamy
lésy 2019 samaty
projektai.

m.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy istaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo istaigos veiklai

3.1. Irengtas naujas logopedo kabinetas: atliktas
buvusio mokytoju metodinio kabineto kapitalinis
remontas, iSardyta sena grindy danga, iSbetonuota ir
iSklota PVC danga. Panaikintas senas iéjimas i$
valgyklos, irengtas atskiras {&jimas | kabinetg i3
laiptinés. Uzsakyti, pagaminti ir sumontuoti nauji
baldai, atnaujinta ir papildyta ugdomuyjy priemoniy
baze.

Uztikrintos  prieinamos ir  lygios
galimybés jvairiy poreikiy ir gebéjimy
vaikams. Sudarytos tinkamos salygos
ugdymo kokybés gerinimui, pagerintos
ugdytiniy ugdymosi bei darbuotoju
darbo salygos.

3.2. Atliktas kapitalinis valgyklos remontas: dvi

Sukurta saugi, uZtikrinanti higienos




buve valgyklos patalpos sujungtos { viena erdve,
iSardyta sena grindy danga, panaikintas po grindimis
buves pelésis, iSbetonuota ir isklota PVC danga,
atitinkanti higienos normy reikalavimus. Pakeistos
durys, estetiSkais pieSiniais apipavidalintos sienos.

normy reikalavimus atitinkanti
ugdytiniy maitinima, jauki ir estetiSka
valgyklos  erdvé  lopSelio-darzelio
ugdytiniams, lavinanti juy estetinius
pojucius. Pagerintos darbuotojy darbo
salygos.

3.3. 2018 m. geguzes 18 d. istaiga pasiras$é sutarti su
Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centru
igyvendinti projekto ,,Saugios aplinkos mokykloje
kurimas II* veiklas ,,Psichologinés pagalbos plétra“.

Nuo 2018-05-22 iki 2019-04-29 ES
fondo 1éSomis isteigta 0,5 psichologo
pareigybés. UZtikrintas psichologinés
pagalbos ugdytiniams, ju tévams ir
personalui teikimas.

3.4. Isijungéme { edukatoriai.lt organizuojama mety

Sudarytos salygos i ugdomasias veiklas

aikStelése.

trukmés  kvalifikacijos  tobulinimo  programg | deleguoti daugiau pedagogu, kuriuose

,Darzeliy  bendrystés erdve: igalinancios | bus mokomasi efektyviai ir vieningai

partnerystés link* (edukatoriai.lt) siekti bendro tikslo — vientiso,
kokybisko ir inovatyvaus  vaiky
ugdymo.

3.5. Irengéme 4 saugias dangas lauko zaidimy | UZztikrintas ugdytiniy saugumas,

atitinkantis higienos normas.

3.6. Dalyvauta KaiSiadoriy rajono savivaldybés
darbo grupiy veikloje, iSsakyta nuomoné, teikti
sillymai, priimant sprendimus.

Dalyvauta darbo grupéje (KaiSiadoriy
rajono savivaldybés Mero 2018 m.
geguzés 25 d. potvarkiu Nr. V16-6),

rengiant  maitinimo  organizavimo
ikimokyklinio  ir  prieSmokyklinio
ugdymo programas vykdanciose
istaigose tvarkos aprasa ir

perspektyvinius valgiarascéius 1-3 ir 4-7
m. vaikams.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Pasiekti rezultatai

Uzduatys Bigkiin teamlami vertinama, ar nustatytos ir ju rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1. - - - -
III SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS I[SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

S. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduociy ivykdymo apraSymas

PaZymimas atitinkamas

langelis
5.1. Uzduotys ivykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai x
5.2. Uzduotys i$ esmés ivykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [

5.3. Ivykdytos tik kai kurios uZduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [




8

| 5.4. Uzduotys neijvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [ ]

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Komandinis darbas
6.2. Pasidalytosios lyderystés modelis Svietimo istaigoje.

Direktoré Q % / Natalija Raudelitniené ~ 2018-01-18
(Svietimo istaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
IV SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: KaiSiadoriy lopSelio-darzelio ,,Spindulys* direktorés
Natalijos Raudeliunienés 2018 mety veikla darzelio bendruomené vertina labai gerai. Vadové yra
kompetentinga, iSmananti Svietimo politika reglamentuojancius dokumentus, gebanti burti
komandas strateginio bei metiniy veiklos plany rengimui ir juy igyvendinimui. 2018 m. veiklai
direktoré pasirinkusi konkrecias veiklos uzduotis, padéjusias igyvendinti istaigos veiklos tikslus ir
uzdavinius. Visos numatytos mety veiklos uzduotys igyvendintos, atlikti kiti, neplanuoti ir labai
svarbus ugdytiniams ir istaigos darbuotojams, darbai.

Direktore telkia kolektyva bendram komandiniam darbui, priimami bendri sprendimai,
susitarimai, kas itakoja aukStesnius ir geresnius darbo rezultatus. Priimant sprendimus ar
sprendziant iSkilusius klausimus, visada tariamasi su darzelio savivalda ir darbo taryba.

Vadové kelia kvalifikacija kursuose, seminaruose, dalyvauja LL3 poky¢io igyvendinimo
projekte ir skatina visokeriopa visy darzelio bendruomenés nariy tobuléjimg, siekia, kad jos
vadovaujama istaiga tapty nuolat besimokancéia bendruomene. Geba suprasti, nuolat jauciamas
palaikymas, todé¢l gera dirbti kolektyve. Bendruomenés nariai ne tik jauciasi saugus, bet ir jaudia,
kad jais yra rupinamasi, kiekvienas yra gerbiamas ir vertinamas. Skatinamas iniciatyvumas,
bendradarbiavimas, savitarpio pagalba.

Istaigoje teikiamos kokybiSkos S$vietimo paslaugos. Kartu su bendruomene kuriamos
patrauklios, Siuolaikiskos ir modernios erdveés, edukaciné aplinka turtinga inovatyviomis ugdymo
bei ugdymosi priemonémis, sudarytos saugios ir sveikos salygos ugdytiniams ir dirbantiesiems.
Istaiga atvira vietos bendruomenei.

Darzelio direktoré kasdien priima sprendimus, kurie biuna paremti vienokiu ar kitokiu
Zinojimu apie istaigoje vyraujancia darbo atmosfera. Imli naujovéms, iSmano teisinius su istaigos
veikla susijusius dalykus. Skatina bendruomeng domeétis IT naujovémis, sekti Svietimo naujienas,
prisiimti atsakomybe uZz savo veiklos rezultatus.

(=
KaiSiadoriy 1/d tarybos pirmininké (kﬂ}/%" Rasa Césniené 2019-01-04
(mokykloje — mokyklos tarybos ( parasas) (vardas ir pavardé) (data)

igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos istaigoje —
savivaldos institucijos igaliotas asmuo
/ darbuotojy atstovavimg igyvendinantis asmuo)

8. [vertinimas, jo pagrindimas ir siulymai: ,(5}4/‘/( j}{/]j?/u:

Moo, ] A
(parasas)

(8vietimo {staigos savininko teises ir (vardas ir pavardé) (data)




pareigas igyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) igalioto asmens

pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

IV SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzdu

otys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys ivykdytos)

9.1. Tobulinti
individualios
steb&jimo ir
sistema.

ugdytiniy
pazangos
vertinimo

1. Laiku pastebéti ir nustatyti
ugdytinio ugdymosi sunkumai ir
gebéjimai, suteikta pagalba,
numatytos priemonés ugdytinio
individualiai paZangai gerinti,
taikant isivertinima, kaip
instrumenta savarankiSkumo ir
atsakomybés ugdymui.

1.  Atnaujintas  KaiSiadoriy
lopselio-darzelio ,,Spindulys*
ikimokyklinio/priesmokyklinio
ugdymo(si) pasiekimy vertinimo
tvarkos aprasas.

2. 80 % pedagogu tobulins
kvalifikacija mokymuose,
skirtuose mokinio  pazangos
stebéjimui, fiksavimui.

3. Praktinis vaiko vertinimo
sistemos atnaujinimas
ugdomosiose veiklose 100%.

4. Ugdymo veikly stebésena (ne
maziau kaip 10 veikly per
metus).

9.2.  Sudaryti
darbuotoju

augimui

profesiniam
tobuléjimui ir asmeniniam

salygas

1. Sistemines pagalbos, skirtos
pedagogu veiklos tobulinimui,
organizavimas.

2. Isijungti 1
,Darzeliy  bendrystés
igalinancios partnerystés
veiklas, sudaryti
pedagogams
programos renginiuose.

programos
erdve:
link*
salygas
dalyvauti

1. Mokytojai, siekianciai isigyti
ikimokyklinio ugdymo
mokytojos kvalifikacija,
paskirtas mentorius teiké
reikalinga profesing pagalba.

2. Gerosios patirties sklaida
vykdoma igyvendintas idéjas
parodant atviry veikly metu
80 %

9.3. Gerinti
mikroklimata.

istaigos

Rasti tinkami tarpusavio
santykiy gerinimo budai,
s€kmingas komandinis darbas.
Veikloje vadovaujamasi istaigos
vertybémis.

1. Atliktas mikroklimato

tyrimas.

2. Atliktas giluminis 1 srities
,Etosas® 1.1. veiklos rodiklio
»Mokyklos  vertybés“ 1.1.1.
pagalbinio rodiklio ,,Mokyklos
mikroklimatas‘ {sivertinimas.

3. Suorganizuoti bendravimo ir




10

bendradarbiavimo, komandinio
darbo ir emocinio intelekto
ugdymo  mokymai  jstaigos

bendruomenéje.
9.4. Istaigos vieSyjy erdviy | LopSelio-darzelio patalpos | 1. Atliktas koridoriaus,
atnaujinimas ir | atitinka higienos ir saugumo | jungianc¢io abu korpusus
modernizavimas. normas bei reikalavimus. kapitalinis remontas.

2. Skalbyklos patalpose irengtas
mokytoju metodinis kabinetas.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo istaigos vadovu)

10.1. Finansiniy iStekliy trukumas.

10.2. Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas, 1Sy trukumas kvalifikacijai, mokytoju motyvacijai)

10.3. Teisés akty pasikeitimai.

Mo / %}ené) Vﬂ?’”‘”{b A 02 L4
(Svietimo {staigos savininko teises ir ara%as) | (vardas ir pavardé) (data)

pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

Sumpazm% 42 AE) ‘ ) - N 7%27 i D f-022/
(pe)té sas)

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (varda§ ir pavarde) (data)




